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El éxito de un sistema de gestión ambiental depende del compromiso de todas las funciones 
y niveles de la organización, bajo el liderazgo de la alta dirección. Las organizaciones 
pueden aprovechar las oportunidades de prevenir o mitigar impactos ambientales 
adversos e incrementar los impactos ambientales beneficiosos, particularmente los que 
tienen consecuencias estratégicas y de competitividad. 

Este curso está diseñado para ofrecer al participante las generalidades de los principales 
requerimientos/cláusulas para un Sistema de Gestión Ambiental ISO 14001:2015, 
enfocado principalmente para la alta dirección; ya que se proporcionan las bases 
para que el participante comprenda cada uno de los puntos en donde debe participar 
activamente. 

Certificado de aprobación con reconocimiento Global Standards 
/ Constancia de participación.

DURACIÓN:
4 horas

OBJETIVOS

Conocer y comprender:

	\Las generalidades del Sistema de Gestión Ambien-
tal ISO 14001:2015. 

	\La participación de la alta dirección en el contexto 
de la organización. 

	\El desempeño del liderazgo en el Sistema de 
Gestión Ambiental por medio de la alta dirección. 

	\Los objetivos de la planificación, apoyo, control, 
operación y evaluación del desempeño de la gestión 
ambiental. 

DIRIGIDO A

• Directores.

• Gerentes.

• Jefes, supervisores y coordinadores.

• Representantes de la dirección.

• Responsables del sistema de gestión ambiental.

• Implementadores de sistemas de gestión am-
biental.

• Consultores.

• Auditores de certificación.

PRERREQUISITOS

• Deseable experiencia en manejo de personal.

• Deseable conocimiento en el nivel requerimien-
tos ISO 14001:2015.

• Deseable conocimiento en requerimientos lega-
les de la gestión ambiental.
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ALTA DIRECCIÓN EN ISO 14001:2015

El liderazgo en el Sistema de Gestión Ambiental

1.  La alta dirección.

2.  Introducción a ISO 14001:2015.

3. Sistema de Gestión Ambiental.

• Contexto de la organización.

• Liderazgo.

• Planificación.

• Apoyo.

• Operación.

• Evaluación del desempeño.

• Mejora.

TEMARIO

CERTIFICACIONES

El diseño y desarrollo de este curso de capacitación está
basado en estándares nacionales e internacionales. Los
participantes que lo aprueben de manera satisfactoria
recibirán un certificado de validación de competencias
avalado por Global Standards.
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